Zielgruppe :

A.
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Kosten- und Leistungsrechnung
Es sind keine Vorkenntnisse erforderlich, die Themen und der Umfang des Trainings

wird an Ihren Bedarf und Thre Mitarbeiter angepasst, egal ob es sich um
Ingenieure,Techniker, Handwerker, Arzte o.a. handelf.

Seminarziel :

Inhalte :

Um im Unternehmen eine Transparenz iiber alle anfallenden Kostenarten zu
erhalten, ist es notwendig, ein Kostenrechnungssystem aufzubauen. Thre
Mitarbeiter/innen erhalten Grundkenntnisse der praxisorientierten Kostenarten-,
Kostenstellen- und Kostentrdgerrechnung.

Widhrend des Seminars erhalten die Teilnehmer Excel-Dateien, mit denen Sie auch
in ihrer Praxis weiter arbeiten konnen.

Um ein Kostenbewusstsein zu erlangen, bedarf es mehr als Kenntnisse iiber die
Kostenrechnung. Es geht um die innere Einstellung Ihrer Mitarbeiter. Diese ist
natiirlich nicht leicht zu verdndern. Thr betrieblicher Prozess kann aber unter
Nutzung des .Peanut-Paradoxons” gesteuert werden.

® Ziele und Aufgaben der Kosten- und Leistungsrechnung

® Kostenartenrechnung an typischen Alltagsproblemen

® Gewinnschwellenanalyse

® Kostenarten und deren degressive und progressive Kostenverldufe

Kostenstellen und -trdger

Der Betfriebsabrechnungbogen (BAB)

Wie verkniipft man die Zuschlagskalkulation mit dem BAB?
Typische Kalkulationsverfahren

Einfache Deckungsbeitragsrechnung
Welche Maglichkeiten bietet die Teilkostenrechnung als
Entscheidungshilfe?

® Mehrstufige Deckungsbeitragsrechnung

® Dienstleistungen kalkulieren
® Thre individuellen Dienstleistungsalkulationen

® Vor-, Zwischen- und Nachkalkulation
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® Kosten- und Nutzen von Softwarelosungen

® Welche Kriterien sollten bereits bei der Planung und bei der Einfiihrung,
sowie beim Einsatz von Kostenrechnungssystemen beachtet werden?

o Kostenbewusstes Handeln mit Hilfe des .Peanuts Paradoxons"

® Thr Wunschthema?

Methoden : Ich arbeite mit individuellen, branchenabhdngigen Fallbeispielen, mit Excel-
Tabellen, Vortrdgen und Diskussionen, die ein nachhaltiges Lernen erméglichen. Die
Teilnehmer erhalten ein ausfiihrliches Handout und die bearbeiteten Excel-Dateien.
Auf Wunsch ist auch eine Nachbetreuung am Arbeitsplatz mdéglich, um die erlernten
Kompetenzen der Kosten- und Leistungsrechnung auch im betrieblichen Alltag
optimal zu nutzen.

Dauer : Je nach Bedarfanalyse (stundenweise, fageweise, kontinuierliches Training)
Ort : Inhouse-Schulungen oder in geeigneten Raumlichkeiten auBerhalb Thres
Unternehmens

Ich freue mich auf Thre Anfrage an
peter schdfer seminare
Edmonton-Platz 13, 14513 Teltow
Tel. 03328 - 33 55 72

Tel. 0178 - 524 11 59
peter.schaefer@directbox.com
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